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Directeur ou directrice de la technologie
Bâtissez l’infrastructure technologique d’une société de capital de risque spécialisée en 
fintech.

Nous avons fondé Luge Capital pour soutenir les entreprises fintech les plus importantes 
d’Amérique du Nord. Nous avons une équipe solide, un portefeuille en croissance et une thèse 
claire. Nous sommes maintenant à la recherche d’une personne pour nous aider à gagner grâce 
à la technologie.

Il s’agit d’un nouveau poste chez Luge. Vous seriez la toute première personne embauchée par 
la firme spécifiquement pour la technologie. Vous concevrez et développerez notre technologie 
interne axée sur l’IA, intégrerez l’IA et l’automatisation dans notre façon de sourcer, d’évaluer et 
de soutenir les entreprises, et aiderez notre équipe à rester à l’affût de l’évolution technologique. 
C’est une occasion rare de façonner la manière dont une société de capital de risque opère à 
l’ère de l’IA.

“ Si vous vous réveillez chaque matin en pensant à la façon d’utiliser l’IA pour bâtir 
quelque chose de meilleur, de plus rapide et de plus intelligent, ce poste est fait 
pour vous. ”

CE QUE VOUS FEREZ

01
Bâtir la pile technologique de Luge axée sur 
l’IA
Concevoir, développer et maintenir les outils et 
systèmes internes qui alimentent notre façon de 
trouver des entreprises, d’évaluer les occasions 
d’investissement et de générer des analyses, à 
l’aide de grands modèles de langage (LLM), de 
systèmes de récupération d’information et de 
flux de travail agentiques.

02
Appuyer la diligence raisonnable technique
Évaluer les fondations technologiques des 
entreprises prospectives, apprécier la 
profondeur et la défendabilité de leur 
technologie, et renforcer la conviction de 
l’équipe d’investissement.
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Aider les entreprises du portefeuille à 
avancer plus vite
Collaborer directement avec les entreprises du 
portefeuille pour repérer des occasions 
d’automatisation des processus, conseiller sur 
les choix d’outils d’IA, et aider les fondateurs à 
tirer parti de la technologie.

Garder l’équipe de Luge à l’avant-garde
Être notre boussole interne sur une IA en 
constante évolution. Animer des séances 
d’apprentissage, rédiger des notes, alimenter 
des fils Slack et présenter lors de nos rencontres 
d’équipe pour garder tout le monde à jour et 
confiant.

CE QUE NOUS RECHERCHONS

• Une solide formation technique en informatique, en génie logiciel ou en science des 
données, avec des réalisations concrètes construites à l’aide de l’IA et d’outils d’ingénierie 
modernes.

• Une expérience pratique approfondie de l’IA : le fonctionnement des grands modèles de 
langage, la construction avec des API, la conception de systèmes agentiques fiables, et la 
capacité à distinguer la valeur réelle du battage médiatique.

• Un esprit de bâtisseur ou bâtisseuse. Vous repérez une lacune, proposez une solution et la 
livrez — à l’aise dans l’ambiguïté et stimulé(e) par une page blanche.

• Une communication claire et assurée. Vous savez expliquer des concepts techniques 
complexes à un auditoire non technique, rédiger une note précise et animer un atelier 
captivant.

• Une curiosité sincère pour les services financiers. Vous n’avez pas besoin d’être expert ou 
experte en fintech dès le premier jour, mais vous devez avoir envie d’approfondir le sujet.

• Une approche collaborative et sans ego, adaptée à une petite équipe soudée. Nous 
travaillons fort, nous nous soutenons mutuellement et nous célébrons nos réussites 
ensemble. Nous recherchons une personne qui apporte de l’énergie et des idées sans 
avoir besoin d’être la voix la plus forte dans la pièce.

ATOUTS SUPPLÉMENTAIRES

• Expérience au sein d’une start-up en démarrage ou d’une entreprise fintech, 
idéalement dans un rôle de leadership technique ou produit.

• Bonne connaissance des dynamiques du capital de risque, à titre de 
fondateur/fondatrice, d’opérateur/opératrice ou d’investisseur/investisseuse.

• Expérience dans la construction de pipelines de données, de graphes de 
connaissances ou de systèmes RAG pour des flux de travail à forte intensité 
d’information.

• Expérience antérieure dans les services financiers, l’infrastructure de paiement ou la 
finance intégrée.

CE QUE NOUS OFFRONS

• Un salaire concurrentiel et une gamme complète d’avantages sociaux.
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• Une équipe qui investit sincèrement les uns dans les autres, et qui s’amuse beaucoup en 
le faisant.

• Un accès direct à certaines des entreprises fintech les plus intéressantes d’Amérique du 
Nord.

• L’occasion de bâtir quelque chose qui n’a encore jamais existé chez Luge.

COMMENT POSTULER

Envoyez votre CV ainsi qu’une courte note expliquant ce qui vous emballe dans ce rôle à 
team@luge.vc. Veuillez utiliser l’objet suivant : « Candidature — Directeur ou directrice de la 
technologie — [Votre nom] ». Nous lisons chaque candidature et communiquerons avec vous 
si votre profil correspond à ce que nous recherchons.

Nous célébrons la diversité et nous engageons à bâtir une équipe inclusive où chacun se sent le bienvenu 
ou la bienvenue et valorisé(e).

Fondée en 2018, Luge Capital est une société de capital de risque spécialisée en fintech en 
démarrage, avec 180 M$ sous gestion répartis sur deux fonds. Nous soutenons les entreprises 
fintech les plus prometteuses au Canada et aux États-Unis, avec un accent particulier sur 
l’infrastructure, les paiements, la finance intégrée et l’IA appliquée aux services financiers.

Plusieurs de nos commanditaires sont d’importantes institutions financières, des assureurs et 
des caisses de retraite. Nous déployons activement le capital de notre Fonds II tout en 
préparant le Fonds III.

Pour en savoir plus, visitez luge.vc.

Montréal
3 Place Ville Marie, Espace CDPQ
Montréal, QC H3B 0E7

Toronto
300-181 University Ave
Toronto, ON M5H 3M7

En ligne
www.luge.vc
team@luge.vc
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